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ПОЛОЖЕНИЕ  

О СОВЕТЕ СТУДЕНЧЕСКОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ  

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Совет студенческого самоуправления (далее Совет или студенческий 

совет) является органом студенческого самоуправления в Автономной 

некоммерческой образовательной организации высшего образования 

Центросоюза Российской Федерации «Российский университет кооперации» 

(далее – Университет), который создается в целях обеспечения реализации прав 

обучающихся на участие в управлении образовательным процессом, решения 

важных вопросов образования студенческой молодежи, развития её социальной 

активности, поддержки и реализации социальных инициатив и проектов. 

1.2. Студенческий совет создается как постоянно действующий 

представительный и координирующий орган студентов, как правило, очной, 

очно-заочной форм обучения и аспирантов (далее – студенты и аспиранты, 

обучающиеся) Института и действует на основании настоящего положения. 

1.3 Положение о Совете студенческого самоуправления разрабатывается 

на общем заседании Совета студенческого самоуправления, утверждается 

приказом ректора Российского Института кооперации. 

1.4. Каждый студент и аспирант Российского Института кооперации имеет 

право избирать и быть избранным в студенческий совет в соответствии с 

настоящим Положением. 

1.5. Деятельность студенческого совета направлена на всех студентов и 

аспирантов Института. 

1.6. Решения студенческого совета распространяются на всех студентов и 

аспирантов Института. 

1.7. В своей деятельности студенческий совет руководствуется 

Конституцией РФ, законодательством Российской Федерации, нормативными 

правовыми актами органов государственной власти и органов местного 

самоуправления, уставом, иными локальными нормативными актами 

Института, и настоящим Положением. 

1.8. Институт (филиал), филиал, как обособленное структурное 

подразделение Института, имеет право создать свой совет студенческого 

самоуправления, деятельность которого регламентируется локальными 



  

нормативными актами Института, института (филиала), филиала. 

 

2. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ СОВЕТА СТУДЕНЧЕСКОГО 

САМОУПРАВЛЕНИЯ 

 

2.1. Целями деятельности студенческого совета являются: 

- обеспечение самостоятельного решения общих вопросов, связанных со 

студенческой жизнью, защитой прав студентов и вопросом качества 

образования, а также реализация проектов; 

- привлечение активной части студенчества к совместной учебной и 

воспитательной деятельности, обеспечение условий для духовного, 

физического, интеллектуального развития студентов, содействие в реализации 

вопросов организации обучения и досуга; 

- сохранение и развитие традиций студенчества, формирование 

гражданской культуры, активной гражданской позиции студентов, содействие 

развитию их социальной зрелости, самостоятельности, способности к 

самоорганизации и саморазвитию; 

- обеспечение реализации прав на участие студентов в управлении 

Университетом; 

- формирование у студентов умений и навыков самоуправления, 

подготовка их к компетентному и ответственному участию в жизни общества; 

- участие в оценке качества образовательного процесса и условий 

реализации образовательных программ; 

- развитие и поддержка социально значимых инициатив студентов 

Института. 

2.2 Задачи работы Совета студенческого самоуправления: 

- проведение работы по формированию профессионального сознания в 

рамках получаемых профессий, специальностей, направлений подготовки, 

профориентационной работы, в том числе разработка предложений по 

повышению качества образовательного процесса и условий реализации 

образовательных программ с учетом интересов обучающихся; 

- защита и представление прав и интересов обучающихся перед 

администрацией Института; 

- содействие в решении образовательных, социальных и прочих вопросов, 

затрагивающих интересы обучающихся; 

- содействие органам управления Института, студенческим объединениям 

в решении образовательных и научных задач, в организации досуга 

обучающихся, в проведении мероприятий Института; 

- проведение работы, направленной на повышение сознательности 

студентов и их требовательности к уровню своих знаний, умений, компетенций, 

воспитание бережного отношения к имущественному комплексу, 

патриотическое отношение к истории, к традициям Института; 

- информирование студентов о деятельности Института;  

- развитие традиций Института, формирование нравственных и этических 

качеств личности будущего специалиста; 



  

- повышение активности студентов: выявление лидеров; развитие и 

повышение уровня правовой и социальной культуры обучающихся; повышение 

их заинтересованности и подготовки к участию в жизни Института, города, 

региона, страны; 

- участие в разработке системы поощрения общающихся за достижения в 

различных сферах научной, учебной и воспитательной деятельности, в том 

числе за активное участие в деятельности Студенческого совета, общественной 

жизни Института; 

- содействие укреплению дисциплины обучающихся Российского 

Института кооперации; 

- содействие развитию межвузовских, межрегиональных связей со 

студенческими, молодежными и иными общественными объединениями, 

укреплению связей со студенческими советами институтов (филиалов), 

филиалов Института. 

 

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ СОВЕТА СТУДЕНЧЕСКОГО 

САМОУПРАВЛЕНИЯ 

 

3.1. Члены Совета имеют право: 

- участвовать в разработке и совершенствовании локальных 

нормативных актов, затрагивающих интересы студентов и аспирантов 

Института; 

- участвовать в оценке качества образовательного процесса, готовить и 

вносить предложения в органы управления Института по оптимизации 

образовательной деятельности с учетом научных и профессиональных 

интересов студенчества, корректировке расписания учебных занятий, графика 

проведения зачетов, экзаменов, организации производственной практики, 

созданию благоприятных условий для обучения и отдыха студентов и 

аспирантов; 

- участвовать в решении социальных и финансовых вопросов, 

затрагивающих интересов студентов и аспирантов, в том числе в распределении 

средств стипендиального фонда, дотаций и средств, выделяемых на культурно-

массовые и спортивно-оздоровительные мероприятия, отдых и улучшение 

условий осуществления образовательной деятельности; 

- участвовать в рассмотрении вопросов, связанных с нарушениями 

студентами и аспирантами учебной дисциплины и правил внутреннего 

распорядка обучающихся; 

- участвовать в разработке и реализации системы поощрений студентов 

и аспирантов за достижения в разных сферах научной, учебной и 

воспитательной деятельности, в том числе принимающих активное участие в 

деятельности студенческого совета и общественной жизни Института; 

- рассматривать заявления и жалобы студентов и аспирантов Института; 

- запрашивать по согласованию с руководством Института и получать 

от структурных подразделений, отвечающих за организацию учебного 

процесса, необходимую для деятельности студенческого совета информацию; 



  

- вносить предложения по решению вопросов повышения качества 

использования материально-технической базы и помещений Института; 

- обжаловать в соответствии с нормами российского законодательства в 

вышестоящих органах распорядительные акты Института, затрагивающие 

интересы студентов и аспирантов; 

- в случаях нарушение и ограничения прав и свобод студентов и 

аспирантов, а также прав студенческого совета вносить в органы управления 

Института предложения о принятии мер по восстановлению нарушенных прав 

и применению мер дисциплинарного воздействия к виновным лицам; 

- определять и использовать законные формы протеста для защиты прав 

и свобод студентов и аспирантов, а также прав членов студенческого совета; 

- принимать участие в работе советов (комитетов, комиссий и др.), 

создаваемых в Университете. 

3.2. Члены Совета обязаны: 

- проводить paбoтy, направленную на повышение сознательности 

обучающихся и их требовательности к уровню своих знаний, умений, 

компетенций; воспитание бережного отношения к имуществу Института, 

укрепление учебной дисциплины и правопорядка, повышение гражданского 

самосознания студентов и аспирантов, воспитание чувства долга и 

ответственности; 

- проводить работу со студентами и аспирантами по выполнению 

устава и правил внутреннего распорядка обучающихся; 

- содействовать органам управления и структурным подразделениям 

Института, отвечающим за учебный процесс, в вопросах организации 

образовательной деятельности; 

- своевременно рассматривать все заявления и обращения студентов и 

аспирантов, поступающие в студенческий совет; 

- проводить работу в соответствии с Положением и планом работы 

студенческого совета на учебный год; 

поддерживать социально значимые инициативы студентов и аспирантов; 

- содействовать созданию необходимых условий для обучения и отдыха 

студентов и аспирантов; 

- представлять и защищать интересы студентов и аспирантов перед 

органами управления Института, государственными органами, общественными 

объединениями, иными организациями и учреждениями; 

- принимать непосредственное участие в планировании, подготовке, 

организации, проведении внеучебных мероприятий Института; 

- информировать органы управления Институтом о своей деятельности. 

 

4. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ СОВЕТА СТУДЕНЧЕСКОГО 

САМОУПРАВЛЕНИЯ С ОРГАНАМИ УПРАВЛЕНИЯ УНИВЕРСИТЕТОМ 

 

4.1. Взаимоотношения студенческого совета с органами управления 

Университетом регулируются настоящим Положением. 

4.2. Студенческий совет взаимодействует с органами управления 



  

Университетом на основе принципов сотрудничества и автономии. 

4.3. Представители органов управления Университетом могут 

присутствовать на заседаниях студенческого совета. 

4.4. Рекомендации студенческого совета рассматриваются 

соответствующими органами управления Университетом. 

4.5. Решения по вопросам обеспечения прав обучающихся представители 

органов управления Университетом принимают с учетом мнения студенческого 

совета. 

 

5. СТРУКТУРА СОВЕТА СТУДЕНЧЕСКОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ 

 

5.1. Совет Студенческого самоуправления состоит из членов, 

правомочных принимать решения. В структуру студенческого coвeтa входят 

следующие члены: 

- председатель студенческого совета; 

- заместитель председателя по контролю качества образования и защите 

прав студентов; 

- заместитель председателя по внутренним коммуникациям;  

- заместитель председателя по внешним коммуникациям;  

- руководитель сектора профориентации; 

- руководитель сектора СМИ;  

- руководитель волонтерского сектора; 

- руководитель сектора студенческих объединений;  

- руководитель культурно-массового сектора. 

На заседаниях Совета присутствует Секретарь В заседании могут 

принимать участие команды руководителей. Команда каждого руководителя и 

секретарь Совета студенческого самоуправления Института не обладают 

правом голоса в Совете при решении каких-либо вопросов, а являются 

техническими исполнителями поставленных задач. 

5.2. Председатель Совета студенческого самоуправления: 

- представляет Совет студенческого самоуправления в различных 

городских и внутривузовских структурах; 

- осуществляет общее руководство деятельностью Совета 

студенческого самоуправления; 

- контролирует процесс обеспечения членов Совета студенческого 

самоуправления необходимой информацией; 

- принимает решения о внеочередных изменениях в составе Совета 

студенческого самоуправления Института; 

- координирует взаимодействие Совета со структурными 

подразделениями Института и общественными организациями; 

- отвечает за текущее и перспективное планирование деятельности 

Совета студенческого самоуправления. 

5.3. Заместитель председателя по контролю качества образования и 

защите прав студентов: 

- выполняет обязанности председателя Совета студенческого 



  

самоуправления в его отсутствие; 

- выполняет обязанности, делегированные им председателем Совета 

студенческого самоуправления; 

- выступает с предложениями по развитию студенческого 

самоуправления в Университете, по проведению мероприятий, направленных 

на повышение качества образования и защиты прав студентов и аспирантов; 

- координирует работу с обучающимися по программам высшего и 

среднего профессионального образования; 

- отвечает за контроль качества образования и защиту прав студентов. 

5.4 Заместитель председателя по внутренним коммуникациям: 

- выполняет обязанности председателя Совета студенческого 

самоуправления в его отсутствие; 

- выполняет обязанности, делегированные им председателем Совета 

студенческого самоуправления; 

- выступает с предложениями по развитию студенческого 

самоуправления в Университете, по проведению мероприятий, направленных 

на раскрытие потенциалов студентов и аспирантов, а также организации 

обучения и отдыха; 

- координирует работу с обучающимися по программам высшего и 

среднего профессионального образования; 

- напрямую работает с администрацией Института, руководителями 

структурных подразделений, отвечающих за организацию учебного процесса, в 

том числе деканатами/деканом высшего образования и директором колледжа; 

- обеспечивает информирование всех обучающихся о предстоящих 

мероприятиях, проектах, тренингах и нововведениях, осуществляемых 

студенческим советом; 

- организует работу по внутренним коммуникациям в студенческой 

среде. 

5.5 Заместитель председателя по внешним коммуникациям: 

- выполняет обязанности председателя Совета студенческого 

самоуправления в его отсутствие; 

- выполняет обязанности, делегированные им председателем Совета 

студенческого самоуправления; 

- выступает с предложениями по развитию студенческого 

самоуправления в Университете, по проведению межвузовских мероприятий, 

направленных на раскрытие потенциалов студентов и аспирантов, а также 

организации обучения и отдыха; 

- координирует работу с обучающимися по программам высшего и 

среднего профессионального образования; 

напрямую работает с администрацией Института, руководителями 

структурных подразделений, отвечающих за организацию учебного процесса, в 

том числе деканатами/деканом высшего образования и директором колледжа; 

- обеспечивает информирование всех обучающихся о предстоящих 

мероприятиях, проектах, тренингах и нововведениях, осуществляемых 

студенческим советом; 



  

- осуществляет внешние коммуникации: поиск спонсоров на 

мероприятия, организация межвузовских мероприятий. 

5.6 Секретарь Совета студенческого самоуправления: 

- организует оповещение участников Совета студенческого 

самоуправления обо всех предстоящих мероприятиях; 

- организует ведение делопроизводства, ведет протоколирование заседаний 

Совета студенческого самоуправления; 

- взаимодействует с рабочими группами при подготовке различных 

вопросов; 

- осуществляет сбор и подготовку различной информации для членов 

Совета студенческого самоуправления; 

5.7 Руководители секторов: 

- разрабатывают и осуществляют программу деятельности в рамках 

своего сектора; 

- проводят мероприятия по привлечению студентов в актив; 

- представляют результаты деятельности на заседаниях Совета 

студенческого самоуправления; 

- имеют право принимать участие в обсуждении вопросов Студенческого 

Совета; 

5.8 Команда руководителя сектора; 

- выполняет обязанности, делегированные им руководителем сектора; 

- осуществляют деятельность в рамках разработанной программы 

деятельности сектора; 

- участвуют в решениях вопросов выбранного сектора. 

 

6. ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ СОВЕТА СТУДЕНЧЕСКОГО 

САМОУПРАВЛЕНИЯ 

 

6.1. Совет студенческого самоуправления формируется путем выборов 

членов Совета не реже одного раза в год. 

6.2. Кандидатами в совет студенческого самоуправления могут являться 

обучающиеся, не имеющие дисциплинарных взысканий, академической 

задолженности и финансовых задолженностей за обучение. 

6.3. Состав членов Совета формируется путем прохождения студентами, 

желающими участвовать в работе Совета, равного отбора, направленного на 

определение уровня знаний и компетенций, необходимых для работы в Совете 

Студенческого самоуправления. 

6.4. Председатель Студенческого совета может вносить изменения в 

состав Совета на основании заявления от студента, аспиранта или члена 

Студенческого Совета. Любые изменения структуры или количества членов 

Совета утверждаются приказом ректора Института. 

6.5. Выборы председателя Студенческого совета Института проводятся 

ежегодно, по истечению года после предыдущих выборов. 

6.6. Секретарь Совета назначается Студенческим советом по 

представлению председателя Совета на первом заседании после формирования 



  

Студенческого совета или путем самовыдвижения кандидата. Решение о 

назначении принимается большинством голосов, участвующих в заседании 

сроком на год. 

6.7. Совет студенческого самоуправления имеет право проводить 

досрочные выборы членов студенческого совета. Решение о досрочных 

выборах принимается большинством голосов от общего числа членов 

Студенческого совета. Досрочные выборы проводятся на основании приказа 

ректора Института. 

6.8. Студенческое объединение Института, действует на основании 

Положения о студенческом объединении, разрабатываемого членами 

объединения самостоятельно и утвержденного приказом. 

 

7. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ СОВЕТА 

 

7.1. Заседания Студенческого совета проводятся по мере необходимости, 

но не реже одного раза в месяц, конкретные даты определяются председателем 

Студенческого совета. 

7.2. По вопросам, обсуждаемым на заседаниях Студенческого совета, 

выносятся решения с указанием сроков исполнения и лиц, ответственных за их 

исполнение. 

7.3. Председатель Студенческого совета организует систематическую 

проверку выполнения принятых решений, и итоги проверки ставит на 

обсуждение Студенческого совета. 

7.4. Заседания Студенческого совета оформляются протоколом, который 

подписывается председателем Студенческого совета, секретарем 

Студенческого совета. В каждом протоколе указывается его номер, дата 

заседания, количество присутствующих, повестка заседания, и принятое 

решение по обсуждаемому вопросу; к протоколу прилагается явочный лист. 

7.5. Протоколы заседаний Студенческого совета должны составляться в 

электронном и печатном виде. Ответственность за делопроизводство 

возлагается на секретаря. 

7.6. Каждый член Студенческого совета обязан посещать заседания 

Студенческого совета, принимать активное участие в его работе, своевременно 

и точно выполнять возлагаемые на него поручения. 

7.7. Решение на заседаниях Студенческого совета принимаются 

большинством голосов, с учетом, что в заседании принимало участие не менее 

50% от общего числа членов Студенческого совета. 

 

8. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОВЕТА СТУДЕНЧЕСКОГО 

САМОУПРАВЛЕНИЯ 

 

8.1. Руководство Института, института (филиала), филиала по 

возможности предоставляет средства, необходимые для обеспечения 

деятельности Совета студенческого самоуправления. Одновременно с этим 

члены Совета студенческого самоуправления могут привлекать личные 



  

нефинансовые средства членов Совета студенческого самоуправления, 

студентов РУК (реквизит для творческих номеров, хозяйственный инвентарь и 

т.п.). 

8.2. Для обеспечения деятельности Совета студенческого самоуправления 

руководство Института, института (филиала), филиала по возможности 

предоставляет в безвозмездное пользование помещения (залы, кабинеты), 

средства связи, оргтехнику и другие необходимые материалы, средства и 

оборудование. 

8.3. Совет студенческого самоуправления имеет право строить 

партнерские отношения с иными организациями на условиях совместного 

договора. 

 

9. ОГРАНИЧЕНИЕ В РАБОТЕ И/ИЛИ ДОСРОЧНОЕ ОТСТРАНЕНИЕ 

ЧЛЕНА СОВЕТА СТУДЕНЧЕСКОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ 

 

9.1. Полномочия члена Совета могут быть прекращены досрочно по его 

собственному желанию, изъявленному в письменной (заявления) или устной 

форме (на заседании Студенческого совета, с занесением в протокол). 

9.2. Полномочия любого члена Совета могут быть временно 

приостановлены при наличии академических задолженностей, получении им 

дисциплинарного взыскания, нарушений правил внутреннего распорядка 

обучающихся, настоящего положения. 

9.3. Член Совета может быть лишен полномочий и исключен из состава 

студенческого совета: 

- при нарушении законодательства Российской федерации, а также 

неоднократном нарушении устава и правил внутреннего распорядка 

обучающихся; 

- при невыполнении своих должностных обязанностей. Boпpoc об 

исключении инициируется председателем, либо членами Совета на заседании 

Студенческого совета в письменной форме и принимается, в случае одобрения 

большинством голосов присутствующих членов студенческого совета. 

9.4. В случае, если председатель покинул пост раньше назначенного срока, 

на заседании студенческого совета назначается временно исполняющий 

обязанности до ежегодных выборов. Решение принимается большинством 

голосов при участии в заседании не менее 50% списочного состава Совета. 

 

10. СОЗДАНИЕ И ЛИКВИДАЦИЯ СОВЕТА СТУДЕНЧЕСКОГО 

САМОУПРАВЛЕНИЯ 

 

10.1. Совет создается по инициативе студентов посредством общественных 

выборов. 

10.2. Руководитель Института, института (филиала), филиала уведомляется 

об инициативе создания студенческого совета инициативной группой до начала 

сбора подписей в поддержку создания студенческого совета. 

10.3. Состав Совета может состоять из студентов любой формы обучения и 



  

уровня образования. 

10.4. При ликвидации Совета студенческого самоуправления Института, 

института (филиала), филиала его члены на заседании должны решить: 

- вопрос о создании иного представительного органа студентов РУК, 

уполномоченного защищать права и интересы студентов; 

- определить лиц, которые будут представлять студентов в органах 

самоуправления Института, института (филиала) до того, как начнет 

функционировать новый представительный орган студенчества. 

10.5. Совет студенческого самоуправления может быть ликвидирован по 

инициативе Ректора Российского Института кооперации в случае 

систематического невыполнения Советом обязанностей, зафиксированных в 

настоящем положении. 

 

11. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

11.1. Настоящее Положение вступает в силу со дня его утверждения 

ректором Российского Института кооперации. Внутренние споры, не 

урегулированные данным Положением, подлежат рассмотрению на заседании 

студенческого совета. 

 

 

Проректор по учебной и научной работе 

Башкирского кооперативного института 

(филиала)   
 

Никитина А.А. 

 


