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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1 Положение о порядке учета индивидуальных достижений 

поступающих при приеме на обучение по программам среднего 

профессионального и высшего образования (далее – Положение) в 

автономную некоммерческую образовательную организацию высшего 

образования Центросоюза Российской Федерации «Российский университет 

кооперации» и её институты (филиалы), филиалы (далее соответственно – 

Университет, институт (филиал), филиал) регламентирует порядок 

формирования подкомиссии по учету индивидуальных достижений 

поступающих и её полномочия, а также определяет порядок учета 

индивидуальных достижений поступающих, используемые при приеме на 

обучение в соответствии с Правилами приема на текущий год. 

1.2 Настоящее Положение разработано в соответствии с: 

Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 № 273–ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации» (с последующими изменениями); 

Федеральным законом Российской Федерации от 17.02.2023 № 19–ФЗ 

«Об особенностях правового регулирования отношений в сферах образования 

и науки в связи с принятием в Российскую Федерацию Донецкой Народной 

Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области, 

Херсонской области и образованием в составе Российской Федерации новых 

субъектов - Донецкой Народной Республики, Луганской Народной 

Республики, Запорожской области, Херсонской области и о внесении 

изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» (далее 

- Федеральный закон № 19-ФЗ); 

Приказом Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации от 27 ноября 2024 г. № 821 «Об утверждении Порядка приема на 

обучение по образовательным программам высшего образования - 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры»; 

Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

06 августа 2021 г. № 721 «Об утверждении Порядка приема на обучение по 

образовательным программам высшего образования - программам подготовки 

научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре»; 

Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от                 

2 сентября 2020 г. № 457 «Об утверждении Порядка приема на обучение по 

образовательным программам среднего профессионального образования»,      

(с последующими изменениями); 

иными нормативными правовыми актами; 

Уставом Университета; 

- Положением о приемной комиссии; 

- Правилами приема; 

иными локальными нормативными актами Университета. 
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1.3 Поступающие на обучение в Университет вправе представить 

сведения о своих индивидуальных достижениях, результаты которых 

учитываются при приеме на обучение. 

1.4 Учет индивидуальных достижений поступающих при приеме на 

программы высшего образования – программы бакалавриата и программы 

специалитета осуществляется следующими способами: 

1) Университет начисляет поступающему баллы, которые включаются в 

сумму конкурсных баллов: 

баллы за общие индивидуальные достижения, перечень которых 

установлен Университетом в соответствии с Правилами приема на текущий 

год. При приеме на обучение по программам бакалавриата, программам 

специалитета количество баллов за общие индивидуальные достижения 

составляет не более 10. При приеме на обучение по программам высшего 

образования – программам подготовки научных и научно-педагогических 

кадров в аспирантуре количество баллов за общие индивидуальные 

достижения составляет не более 5; 

баллы за целевые индивидуальные достижения, в качестве которых 

рассматривается участие в проводимых заказчиком целевого обучения 

мероприятиях по профессиональной ориентации (далее - 

профориентационные мероприятия), которые учитываются в соответствии с 

Правилами приема на текущий год при приеме на обучение на места в 

пределах целевой квоты в дополнение к баллам за общие индивидуальные 

достижения. Количество баллов за целевые индивидуальные достижения 

составляет 5; 

2) Университет учитывает индивидуальные достижения при равенстве 

поступающих по иным критериям ранжирования в конкурсных списках. 

1.5 При приеме на обучение по программам среднего 

профессионального образования поступающему учитываются в порядке 

приоритетности следующие результаты индивидуальных достижений: 

1) наличие статуса победителя или призера в олимпиадах и иных 

интеллектуальных и (или) творческих конкурсах, мероприятиях, 

направленных на развитие интеллектуальных и творческих способностей, 

способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к 

научной (научно-исследовательской), инженерно-технической, 

изобретательской, творческой, физкультурно-спортивной деятельности, а 

также на пропаганду научных знаний, творческих и спортивных достижений, 

в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от  19 

октября 2023 г. № 1738 «Об утверждении Правил выявления детей, 

проявивших выдающиеся способности, сопровождения и мониторинга их 

дальнейшего развития»; 

2) наличие у поступающего статуса победителя и призера чемпионата по 

профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья «Абилимпикс»; 

3) наличие у поступающего статуса победителя или призера 

http://mobileonline.garant.ru/document/redirect/71251462/0
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отборочного этапа или финала чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы», отборочного этапа или финала чемпионата высоких 

технологий, национального открытого чемпионата творческих компетенций 

«АртМастерс (Мастера Искусств)»;  

4) наличие у поступающего статуса чемпиона или призера Олимпийских 

игр, Паралимпийских игр и Сурдлимпийских игр, чемпиона мира, чемпиона 

Европы, лица, занявшего первое место на первенстве мира, первенстве Европы 

по видам спорта, включенным в программы Олимпийских игр, 

Паралимпийских игр и Сурдлимпийских игр; 

5) наличие у поступающего статуса чемпиона мира, чемпиона Европы, 

лица, занявшего первое место на первенстве мира, первенстве Европы по 

видам спорта, не включенным в программы Олимпийских игр, 

Паралимпийских игр и Сурдлимпийских игр; 

6) прохождение военной службы по призыву, а также военной службы 

по контракту, военной службы по мобилизации в Вооруженных Силах 

Российской Федерации, пребывание в добровольческих формированиях в 

соответствии с контрактом о добровольном содействии в выполнении задач, 

возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации или войска 

национальной гвардии Российской Федерации, в ходе специальной военной 

операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, 

Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской 

области. 

7) наличие у поступающего опыта участия в добровольческой 

(волонтерской) деятельности, подтвержденного в единой информационной 

системе в сфере развития добровольчества (волонтерства), указанной в статье 

17 Федерального закона от 11 августа 1995 г. № 135-ФЗ «О благотворительной 

деятельности и добровольчестве (волонтерстве)», в объеме не менее 10 часов, 

если с даты завершения периода осуществления указанной деятельности до 

дня завершения приема документов прошло не более двух лет. 

 

2. ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕТА ИНДИВИДУАЛЬНЫХ  

ДОСТИЖЕНИЙ ПОСТУПАЮЩИХ 

 

2.1 В целях организации учета индивидуальных достижений 

поступающих, приказом ректора (председателя приемной комиссии) 

Университета в рамках приемной комиссии создается подкомиссия по учету 

индивидуальных достижений поступающих (далее – Подкомиссия), к 

функционалу которой относится оценивание индивидуальных достижений 

поступающих и начисление баллов за них. 

2.2 Персональный состав Подкомиссии формируется из состава членов 

приемной комиссии и утверждается приказом ректора (председателя 

приемной комиссии) Университета. Подкомиссия состоит из председателя, 

заместителя председателя и ее членов. 
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2.3 Подкомиссия осуществляет свою работу в период приема документов 

от поступающих в соответствии с Правилами приема в Университет и 

настоящим Положением. 

Основными функциями Подкомиссии являются: 

- проведение оценивания предоставленных поступающими документов, 

подтверждающих их индивидуальные достижения, на предмет их 

соответствия условиям, установленным в Правилах приема университета и 

настоящим Положением; 

- проверка достоверности информации в представленных документах;  

- принятие решения по результатам проверки и начислению баллов за 

индивидуальные достижения;  

- при необходимости проведение разъяснений по учету / отказу в учете 

индивидуальных достижений. 

2.4 Комиссия осуществляет свою деятельность в форме заседаний. 

2.5 Заседания комиссии проводятся по мере поступления документов, 

подтверждающих индивидуальные достижения поступающих. 

2.6 Подкомиссия по итогам рассмотрения предоставленных документов 

начисляет баллы за индивидуальные достижения, которые вносятся в 

протокол заседания Подкомиссии (приложение 1). 

2.7 В личном деле поступающего хранится выписка из протокола 

заседания Подкомиссии (приложение 2), которая заверяется подписью 

ответственного секретаря приемной комиссии (в филиале - ответственного 

секретаря приемной подкомиссии института (филиала), филиала). 

2.8 Председатель, заместитель председателя и члены подкомиссии 

обязаны: 

- осуществлять свои полномочия, объективно и непредвзято проводить 

анализ, экспертизу предоставленных поступающими документов и 

начисление баллов за индивидуальное достижение; 

- соблюдать установленный порядок учета результатов индивидуальных 

достижений поступающих в Университет; 

- присутствовать на заседаниях Подкомиссии, участвовать в ее работе и 

принимать решение по учету / отказе в учете индивидуальных достижений. 

 

3. ПЕРЕЧЕНЬ ИНДИВИДУАЛЬНЫХ ДОСТИЖЕНИЙ, 

ПОРЯДОК НАЧИСЛЕНИЯ БАЛЛОВ ЗА ИНДИВИДУАЛЬНЫЕ 

ДОСТИЖЕНИЯ 

 

3.1 Сведения о наличии у поступающего индивидуальных достижений 

указываются поступающим в заявлении о приеме. 

3.2 Поступающий представляет оригинал и (или) копии документов, 

подтверждающие получение результатов индивидуальных достижений, при 

подаче заявления на обучение в приемную комиссию лично или иным 

способом, предусмотренным Правилами приема: 

- представляются в Университет лично поступающим; 
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- направляются в Университет через операторов почтовой связи общего 

пользования; 

- направляются в Университет в электронной форме посредством 

электронной информационной системы Университета;  

- посредством федеральной государственной информационной системы 

«Единый портал государственных и муниципальных услуг» (ЕПГУ). 

3.3 Прием результатов индивидуальных достижений осуществляется в 

сроки, установленные Правилами приема. 

3.4 В случае отклонения документов, подтверждающих индивидуальные 

достижения, указанные поступающими в заявлении о приеме, Приемная 

комиссия не позднее даты публикации конкурсных списков, указанных в 

правилах приема в Университет, информирует поступающего об отклонении 

документов. 

3.5 При приеме на обучение по программам среднего 

профессионального и высшего образования Университет учитывает 

следующие индивидуальные достижения и может начислять баллы за 

результат индивидуальных достижений: 

а) при приеме на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования: 

 
№ 

п/п 

Наименование 

индивидуального 

достижения 

Подтверждающий 

документ 

Приоритет учета 

индивидуальных 

достижений 

Примечание 

1. Статус победителя или 

призера в олимпиадах и 

иных интеллектуальных и 

(или) творческих 

конкурсах, мероприятиях, 

направленных на развитие 

интеллектуальных и 

творческих способностей, 

способностей к занятиям 

физической культурой и 

спортом, интереса к 

научной (научно-

исследовательской), 

инженерно-технической, 

изобретательской, 

творческой, 

физкультурно-спортивной 

деятельности, а также на 

пропаганду научных 

знаний, творческих и 

спортивных достижений, в 

соответствии с 

постановлением 

Правительства Российской 

Федерации от  19 октября 

2023 г. № 1738 «Об 

утверждении Правил 

выявления детей, 

проявивших выдающиеся 

способности, 

Приказ (протокол) 

учредителя и (или) 

организатора с 

утверждением списков 

победителей (призеров) 

1 Наличие 

http://mobileonline.garant.ru/document/redirect/71251462/0


7 

 

сопровождения и 

мониторинга их 

дальнейшего развития». 

2. Статус победителя и 

призера чемпионата по 

профессиональному 

мастерству среди 

инвалидов и лиц с 

ограниченными 

возможностями здоровья 

«Абилимпикс». 

Диплом победителя 

(призера) 

1 Наличие 

3. Статус победителя или 

призера отборочного этапа 

или финала чемпионата по 

профессиональному 

мастерству 

«Профессионалы», 

отборочного этапа или 

финала чемпионата 

высоких технологий, 

национального открытого 

чемпионата творческих 

компетенций «АртМастерс 

(Мастера Искусств)». 

Диплом, удостоверение, 

сертификат 

1 Наличие 

4. Статус чемпиона или 

призера Олимпийских игр, 

Паралимпийских игр и 

Сурдлимпийских игр, 

чемпиона мира, чемпиона 

Европы, лица, занявшего 

первое место на 

первенстве мира, 

первенстве Европы по 

видам спорта, 

включенным в программы 

Олимпийских игр, 

Паралимпийских игр и 

Сурдлимпийских игр. 

Протокол соревнований  

или диплом, 

удостоверение, 

сертификат 

2 Наличие 

5. Статус чемпиона мира, 

чемпиона Европы, лица, 

занявшего первое место на 

первенстве мира, 

первенстве Европы по 

видам спорта, не 

включенным в программы 

Олимпийских игр, 

Паралимпийских игр и 

Сурдлимпийских игр. 

Протокол соревнований  

или диплом, 

удостоверение, 

сертификат 

2 Наличие 

6. Прохождение военной 

службы по призыву, а 

также военной службы по 

контракту, военной 

службы по мобилизации в 

Вооруженных Силах 

Российской Федерации, 

пребывание в 

добровольческих 

формированиях в 

соответствии с контрактом 

Справка, выдаваемая 

уполномоченным 

органом по 

установленной форме 

2 Наличие 
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о добровольном 

содействии в выполнении 

задач, возложенных на 

Вооруженные Силы 

Российской Федерации 

или войска национальной 

гвардии Российской 

Федерации, в ходе 

специальной военной 

операции на территориях 

Украины, Донецкой 

Народной Республики, 

Луганской Народной 

Республики, Запорожской 

области и Херсонской 

области. 

7. Участия в 

добровольческой 

(волонтерской) 

деятельности, 

подтвержденного в единой 

информационной системе 

в сфере развития 

добровольчества 

(волонтерства), указанной 

в статье 17 Федерального 

закона от 11 августа 1995 

г. № 135-ФЗ «О 

благотворительной 

деятельности и 

добровольчестве 

(волонтерстве)». 

Волонтерская книжка 

(скан-копия бумажной 

волонтерской книжки 

или электронная 

волонтерская книжка с 

сайта добро.рф) 

3 В объеме не менее 

10 часов, если с 

даты завершения 

периода 

осуществления 

указанной 

деятельности до 

дня завершения 

приема документов 

прошло не более 

двух лет. 

8. Договор о целевом 

обучении с 

организациями. 

Договор 

(копия договора, 

заверенная в 

установленном порядке) 

3 Наличие 

 

б) при приеме на обучение по образовательным программам высшего 

образования – программам бакалавриата, программам специалитета: 

 
№ 

п/п 

Наименование 

индивидуального 

достижения 

Подтверждающий 

документ 

Количество 

баллов 

Примечание 

Перечень общих индивидуальных достижений, за которые поступающему начисляются баллы: 

1. Наличие полученных в 

образовательных 

организациях Российской 

Федерации документов об 

образовании или об 

образовании и о 

квалификации с отличием 

Аттестат о среднем 

общем образовании с 

отличием,  

аттестат о среднем 

(полном) общем 

образовании с 

отличием,  

аттестат о среднем 

(полном) общем 

образовании для 

награжденных золотой 

(серебряной) медалью, 

диплом о среднем 

5 баллов Наличие 
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профессиональном 

образовании с 

отличием,  

диплом о начальном 

профессиональном 

образовании с 

отличием,  

диплом о начальном 

профессиональном 

образовании для 

награжденных золотой 

(серебряной) медалью 

копия или оригинал 

2. Результаты участия 

(статус победителя и 

(или) призера) в 

олимпиадах школьников 

(если результаты участия 

в олимпиадах 

школьников не 

используются для 

получения особых прав и 

(или) особого 

преимущества при 

поступлении на обучение 

по конкретным 

конкурсным группам) и 

иных интеллектуальных и 

(или) творческих 

конкурсах, 

физкультурных 

мероприятиях и 

спортивных 

мероприятиях, 

проводимых в 

соответствии с частью 2 

статьи 77 Федерального 

закона № 273-ФЗ в целях 

выявления и поддержки 

лиц, проявивших 

выдающиеся 

способности. 

Диплом победителя 

(призера) 

победитель –  

5 баллов 

Наличие 

призер –  

3 балла 

3. Прохождение военной 

службы по призыву, 

военной службы по 

контракту, военной 

службы по мобилизации 

в Вооруженных Силах 

Российской Федерации. 

Справка 

установленной формы 

5 баллов Наличие 

4. Пребывание в 

добровольческих 

формированиях в 

соответствии с 

контрактом о 

добровольном 

содействии в 

Справка 

установленной формы 

5 баллов Наличие 
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выполнении задач, 

возложенных на 

Вооруженные Силы 

Российской Федерации, 

в ходе специальной 

военной операции на 

территориях Украины, 

Донецкой Народной 

Республики, Луганской 

Народной Республики, 

Запорожской области и 

Херсонской области 

5. Наличие золотого, 

серебряного или 

бронзового знака отличия 

Всероссийского 

физкультурно-

спортивного комплекса 

«Готов к труду и 

обороне» (ГТО), которым 

поступающий награжден 

в соответствии с 

Порядком награждения 

лиц, выполнивших 

нормативы испытаний 

(тестов) Всероссийского 

физкультурно-

спортивного комплекса 

«Готов к труду и 

обороне» (ГТО), 

соответствующими 

знаками отличия 

Всероссийского 

физкультурно-

спортивного комплекса 

«Готов к труду и 

обороне» (ГТО) 

удостоверение к знаку 

отличия или сведения, 

размещенные на 

официальном сайте 

Министерства спорта 

Российской Федерации 

или на официальном 

сайте Всероссийского 

физкультурно-

спортивного 

комплекса «Готов к 

труду и обороне» 

(ГТО) в 

информационно-

телекоммуникационно

й сети «Интернет» или 

копия 

распорядительного 

акта (выписка из 

распорядительного 

акта) Министерства 

спорта Российской 

Федерации о 

награждении золотым 

знаком ГТО, копия 

распорядительного 

акта (выписка из 

распорядительного 

акта) органа 

исполнительной 

власти субъекта 

Российской Федерации 

о награждении 

серебряным или 

бронзовым знаком 

ГТО 

золотой –  

5 баллов 

Представляемый 

знак отличия и 

удостоверение к 

нему должны 

соответствовать 

возрастной 

ступени, к 

которой 

поступающий 

относится 

(относился) в 

текущем году и 

(или) в 

предшествующем 

году. 

Начисление 

баллов за 

наличие знака 

ГТО 

осуществляется 

однократно. 

серебряный –  

3 балла 

бронзовый –  

2 балла 

6. Наличие 

дополнительного 

образования по 

дополнительным 

общеобразовательным 

программам, 

соответствующим 

конкурсному профилю. 

свидетельство об 

освоении 

дополнительных 

общеобразовательных 

программ 

1 балл Не позднее двух 

лет после даты 

завершения 

обучения и 

объемом не 

менее 16 час. 
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7. Волонтерская 

(добровольческая) 

деятельность. 

Волонтерская книжка 

(скан-копия бумажной 

волонтерской книжки 

или электронная 

волонтерская книжка с 

сайта добро.рф) 

2 балла При наличии 

личной книжки 

волонтера с 

указанными 

сведениями о 

трудовом стаже, 

если с даты 

завершения 

периода 

осуществления 

указанной 

деятельности до 

дня завершения 

приема 

документов и 

вступительных 

испытаний 

прошло не более 

двух лет и 

суммарное 

количество 

часов 

осуществления 

указанной 

деятельности не 

менее 10 

8. Статус победителя 

(призера) национального и 

(или) международного 

чемпионата по 

профессиональному 

мастерству среди 

инвалидов и лиц с 

ограниченными 

возможностями здоровья 

«Абилимпикс» 

Диплом победителя 

(призера) 

победитель –  

5 баллов 

Наличие 

призер –  

3 балла 

Перечень индивидуальных достижений, которые учитываются при равенстве поступающих по 

иным критериям ранжирования: 

№ 

п/п 

Наименование 

индивидуального 

достижения 

Подтверждающий 

документ 

Приоритет учета 

индивидуальных 

достижений 

Примечание 

1. Наличие полученных в 

образовательных 

организациях Российской 

Федерации документов об 

образовании или об 

образовании и о 

квалификации с отличием 

Аттестат о среднем 

общем образовании с 

отличием,  

аттестат о среднем 

(полном) общем 

образовании с 

отличием,  

аттестат о среднем 

(полном) общем 

образовании для 

награжденных золотой 

(серебряной) медалью, 

диплом о среднем 

профессиональном 

образовании с 

отличием,  

1 Наличие 
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диплом о начальном 

профессиональном 

образовании с 

отличием,  

диплом о начальном 

профессиональном 

образовании для 

награжденных золотой 

(серебряной) медалью 

копия или оригинал 

2. Прохождение военной 

службы по призыву, 

военной службы по 

контракту, военной 

службы по мобилизации 

в Вооруженных Силах 

Российской Федерации. 

Справка 

установленной формы 

2 Наличие 

3. Пребывание в 

добровольческих 

формированиях в 

соответствии с 

контрактом о 

добровольном 

содействии в 

выполнении задач, 

возложенных на 

Вооруженные Силы 

Российской Федерации, 

в ходе специальной 

военной операции на 

территориях Украины, 

Донецкой Народной 

Республики, Луганской 

Народной Республики, 

Запорожской области и 

Херсонской области 

Справка 

установленной формы 

2 Наличие 

4. Волонтерская 

(добровольческая) 

деятельность. 

Волонтерская книжка 

(скан-копия бумажной 

волонтерской книжки 

или электронная 

волонтерская книжка с 

сайта добро.рф) 

3 При наличии 

личной книжки 

волонтера с 

указанными 

сведениями о 

трудовом стаже, 

если с даты 

завершения 

периода 

осуществления 

указанной 

деятельности до 

дня завершения 

приема 

документов и 

вступительных 

испытаний 

прошло не более 

двух лет и 

суммарное 
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количество 

часов 

осуществления 

указанной 

деятельности не 

менее 10 

5. Средний балл документа 

об образовании или об 

образовании и о 

квалификации 

документ об 

образовании или об 

образовании и о 

квалификации 

(аттестат, диплом) 

4 рассчитывается 

как среднее 

арифметическое 

всех оценок в 

документе об 

образовании или 

об образовании 

и о 

квалификации 

 

в) при приеме на обучение по образовательным программам высшего 

образования – программам магистратуры: 
 

№ 

п/п 

Наименование 

индивидуального 

достижения 

Подтверждающий 

документ 

Количество 

баллов 

Примечание 

Перечень общих индивидуальных достижений, за которые поступающему начисляются баллы: 

1. Наличие полученных в 

образовательных 

организациях 

Российской Федерации 

документов об 

образовании или об 

образовании и о 

квалификации с 

отличием 

диплома высшем 

образовании с отличием,  

диплом о высшем 

профессиональном 

образовании с отличием 

5 баллов Наличие 

2. Наличие полученных в 

Российском 

университете 

кооперации документов 

о квалификации по 

программам 

дополнительного 

профессионального 

образования 

диплом о 

профессиональной 

подготовке 

(не менее 250 часов) 

5 баллов Наличие 

удостоверение о 

повышении 

квалификации 

(не менее 72 часов) 

3 балла 

3. Научные публикации в 

периодических 

изданиях, 

индексируемых в 

наукометрических 

базах данных Web of 

Science и Scopus 

скриншот списка статей 

автора из базы  

SCOPUS, Web of Science 

1 статья – 2 балла Наличие 

от 2 до 4 статей – 

3 балла 

более 4 статей –  

5 баллов 

4. Научные публикации в 

рецензируемых 

периодических 

изданиях, 

рекомендованных 

ВАК, РИНЦ  

список статей из личного 

кабинета в научной 

электронной библиотеке 

elibrary.ru   

1 статья – 2 балла Наличие 
Принимаются 

публикации, 

размещенные в 

научной 

электронной 

от 2 до 4 статей – 

3 балла 
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более 4 статей –  

5 баллов 

библиотеке 

elibrary.ru на 

дату подачи 

заявления 

5. Прохождение военной 

службы по призыву, 

военной службы по 

контракту, военной 

службы по 

мобилизации в 

Вооруженных Силах 

Российской 

Федерации. 

Справка установленной 

формы 

5 баллов Наличие 

6. Пребывание в 

добровольческих 

формированиях в 

соответствии с 

контрактом о 

добровольном 

содействии в 

выполнении задач, 

возложенных на 

Вооруженные Силы 

Российской 

Федерации, в ходе 

специальной военной 

операции на 

территориях Украины, 

Донецкой Народной 

Республики, 

Луганской Народной 

Республики, 

Запорожской области и 

Херсонской области 

Справка установленной 

формы 

5 баллов Наличие 

7. Волонтерская 

(добровольческая) 

деятельность. 

Волонтерская книжка 

(скан-копия бумажной 

волонтерской книжки 

или электронная 

волонтерская книжка с 

сайта добро.рф) 

2 балла При наличии 

личной книжки 

волонтера с 

указанными 

сведениями о 

трудовом стаже, 

если с даты 

завершения 

периода 

осуществления 

указанной 

деятельности до 

дня завершения 

приема 

документов и 

вступительных 

испытаний 

прошло не более 

двух лет и 

суммарное 

количество 

часов 
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осуществления 

указанной 

деятельности не 

менее 10 

Перечень индивидуальных достижений, которые учитываются при равенстве поступающих по 

иным критериям ранжирования: 

№ 

п/п 

Наименование 

индивидуального 

достижения 

Подтверждающий 

документ 

Приоритет учета 

индивидуальных 

достижений 

Примечание 

1. Наличие полученных в 

образовательных 

организациях 

Российской Федерации 

документов об 

образовании или об 

образовании и о 

квалификации с 

отличием 

диплома высшем 

образовании с отличием,  

диплом о высшем 

профессиональном 

образовании с отличием 

1 Наличие 

2. Наличие полученных в 

Российском 

университете 

кооперации документов 

о квалификации по 

программам 

дополнительного 

профессионального 

образования 

диплом о 

профессиональной 

подготовке 

(не менее 250 часов) 

1 Наличие 

удостоверение о 

повышении 

квалификации 

(не менее 72 часов) 

2 

3. Прохождение военной 

службы по призыву, 

военной службы по 

контракту, военной 

службы по 

мобилизации в 

Вооруженных Силах 

Российской 

Федерации. 

Справка установленной 

формы 

2 Наличие 

4. Пребывание в 

добровольческих 

формированиях в 

соответствии с 

контрактом о 

добровольном 

содействии в 

выполнении задач, 

возложенных на 

Вооруженные Силы 

Российской 

Федерации, в ходе 

специальной военной 

операции на 

территориях Украины, 

Донецкой Народной 

Республики, 

Луганской Народной 

Республики, 

Запорожской области и 

Херсонской области 

Справка установленной 

формы 

2 Наличие 
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5. Волонтерская 

(добровольческая) 

деятельность. 

Волонтерская книжка 

(скан-копия бумажной 

волонтерской книжки 

или электронная 

волонтерская книжка с 

сайта добро.рф) 

3 При наличии 

личной книжки 

волонтера с 

указанными 

сведениями о 

трудовом стаже, 

если с даты 

завершения 

периода 

осуществления 

указанной 

деятельности до 

дня завершения 

приема 

документов и 

вступительных 

испытаний 

прошло не более 

двух лет и 

суммарное 

количество 

часов 

осуществления 

указанной 

деятельности не 

менее 10 

6. Средний балл 

документа об 

образовании или об 

образовании и о 

квалификации 

документ об 

образовании или об 

образовании и о 

квалификации 

(диплом) 

4 рассчитывается 

как среднее 

арифметическое 

всех оценок в 

документе об 

образовании или 

об образовании 

и о 

квалификации 

 

г) при приеме на обучение по образовательным программам высшего 

образования – программам подготовки научных и научно-педагогических 

кадров в аспирантуре: 

 
№ 

п/п 

Наименование 

индивидуального 

достижения 

Подтверждающий 

документ 

Количество 

баллов 

(у.е.) 

Примечание 

1. Участие во 

Всероссийских 

студенческих 

олимпиадах по профилю 

выбранной научной 

специальности в 

аспирантуре 

Диплом победителя,  

призера (копия) 

победитель – 2 ед. Наличие 

призер – 1 ед. 

2. Участие в 

Международном, 

Всероссийском 
конкурсах на лучшую 

научно-

Диплом победителя,  

призера (копия) 

победитель – 2 ед. Наличие 
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исследовательскую 

работу студента по 

профилю выбранной 

научной специальности в 

аспирантуре 

призер – 1 ед. 

3. Результаты 

интеллектуальной 

деятельности (РИД) на 

объект интеллектуальной 

собственности по 

будущей научной 

специальности в 

аспирантуре 

Копии документов 

(патент, заявка) 

патент – 6 ед. Наличие 

принятие заявки на 

патент – 3 ед. 

4. Наличие статей в 

изданиях, включенных в 

базы международных 

систем цитирования 

Scopus и Web of Science, 

соответствующих 

выбранной научной 

специальности 

Принтскрин списка статей 

автора из базы Scopus и 

Web of Science 

1 статья – 5 ед. Наличие 

5. Наличие статьи(ей), 

опубликованной(ых) в 

ведущих рецензируемых 

научных журналах ВАК 

Минобрнауки России  

Копия публикации 

(титульный лист, 

оглавление,  

выходные данные) 

1 статья – 3 ед. Наличие 

6. Наличие статьи(ей) в 

издании(ях), 

рецензируемом(ых) в 

РИНЦ  

Принтскрин списка статей 

автора из личного 

кабинета в elibrary.ru 

1 статья – 2 ед. Наличие 

7. Публикация(и) в 

сборнике тезисов по 

итогам участия в научно-

практических 

конференциях по 

профилю выбранной 

научной специальности в 

аспирантуре, 

включенный в РИНЦ 

Принтскрин списка статей 

автора из личного 

кабинета в elibrary.ru 

1 тезисы – 1 ед. Наличие 

8. Участие в научно-

практических 

конференциях по 

профилю выбранной 

научной специальности в 

аспирантуре  

(при условии не учета 

индивидуального 

достижения в пункте 7, 

то есть без публикации) 

Копия грамоты (диплома), 

подтверждающая участие 

в конференции 

1 грамота  

(диплом) – 0,5 ед. 

Наличие 

9. Наличие статьи(ей) по 

профилю выбранной 

научной специальности в 

аспирантуре в 

неиндексируемом 

издании 

Копия публикации 

(титульный лист, 

оглавление,  

выходные данные) 

1 статья – 0,5 ед. Наличие 

10. Наличие справки о сдаче 
кандидатских экзаменов 

Справка 
(оригинал) 

1 экзамен – 2 ед. Наличие 
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11. Участие в грантах Копия документа, 

подтверждающего 

участие в гранте 

1 грант – 2 ед. Наличие 

12. Участие в НИР  Копии документов, 

подтверждающие работу в 

качестве руководителя 

(исполнителя) в составе 

исследовательских 

коллективов 

1 НИР – 2 ед. Наличие 

(за каждый год) 

13. Рекомендация ГЭК к 

поступлению в 

аспирантуру по итогу 

защиты выпускной 

квалификационной 

работы на специалитете / 

в магистратуре 

Выписка из протокола 

(копия) 

0,5 ед. Наличие 

14. Наличие диплома с 

отличием 

соответствующего 

уровня образования  

 

Диплом (копия) – 

учитывается документ об 

образовании, на 

основании которого 

поступающий участвует в 

конкурсе 

 

2 ед. Наличие 

 
Шкала учета показателей рейтинга 

 

№ 

п/п 
Шкала у.е. Дополнительные баллы 

1. 0,5 – 3,0 1 

2. 3,5 – 6,0 2 

3. 6,5 – 9,0 3 

4. 9,5- 12,0 4 

5. от 12,5 5 

 

3.6 Лицам, поступающим на обучение в Университет, засчитываются 

индивидуальные достижения, полученные ими в Донецкой Народной 

Республике, Луганской Народной Республике, Запорожской области, 

Херсонской области до дня принятия Донецкой Народной Республики, 

Луганской Народной Республики, Запорожской области, Херсонской области 

в Российскую Федерацию, в соответствии с правилами приема в Университет. 

Сумма баллов, начисленных за общие индивидуальные достижения, не может 

быть более 10 баллов. 

За наличие документов об образовании и (или) об образовании и о 

квалификации с отличием, полученных в Донецкой Народной Республике, 

Луганской Народной Республике, Украине, поступающему начисляется 5 

баллов. 

3.7 Индивидуальные достижения поступающих, не перечисленные в 

Правилах приема в Университет и настоящем Положении, к рассмотрению не 

принимаются. 
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4. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

4.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения 

приказом ректора Университета и распространяет свое действие на 

Университет и его институты (филиалы), филиалы. 

4.2. Настоящее положение, а также все изменения, дополнения к нему 

утверждаются приказом ректора Университета. 
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Приложение 1 

к Положению о порядке учета 

индивидуальных достижений поступающих 

при приеме на обучение по образовательным 

программам среднего профессионального и 

высшего образования, утвержденному 

приказом от 17.04.2025 г. № 01-04/269 

 
 

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ  

ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  

 

«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ» 

 

ПРОТОКОЛ № ____ 
 

заседания подкомиссии по учету индивидуальных достижений поступающих 
 

от «____» ______________20__ г. 
 

Присутствовали: 
 

Повестка заседания: 
 

1. О проведении экспертизы представленных поступающими 

документов, подтверждающих их индивидуальные достижения, оценивании 

индивидуальных достижений и начислении баллов за них. 

 

Слушали: 

 

Постановили: 

Утвердить результаты экспертизы поступающими документов, 

подтверждающих их индивидуальные достижения, и начислить следующее 

количество баллов: 
 

№ 

п/п 

Фамилия, имя 

и отчество 

поступающего 

Дата подачи 

документов 

Наименование 

индивидуального 

достижения 

Результаты 

экспертизы 

документов 

Количество 

начисленных 

баллов 

      

      

 

Председатель подкомиссии: _________________ /_______________/ 
                                                                                                                                                     (Ф.И.О) 

Члены подкомиссии:             _________________ /_______________/ 
                                                                                                                                                     (Ф.И.О) 

                                                 _________________ /_______________/ 
                                                                                                                                                     (Ф.И.О) 

                                                 _________________ /_______________/ 
                                                                                                                                                     (Ф.И.О) 
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Приложение 2 

к Положению о порядке учета 

индивидуальных достижений поступающих 

при приеме на обучение по образовательным 

программам среднего профессионального и 

высшего образования, утвержденному 

приказом от 17.04.2025 г. № 01-04/269 

 

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 

«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ» 

 

ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА № ____ 
 

заседания подкомиссии по учету индивидуальных достижений поступающих 
 

от «____» ______________20__ г. 

 

Учесть и начислить _____ балл(ов) _______________________________, 
                                                                                                                                       Фамилия, имя, отчество 

поступающему на обучение по ________ форме обучения в ________________ 
                                                                                                                                                                Институт (филиал), филиал 

автономной некоммерческой образовательной организация высшего 

образования Центросоюза Российской Федерации «Российский университет 

кооперации» для получения _______________________________ образования 
                                                                                         уровень профессионального образования 

по направлению подготовки (специальности) ____________________________ 

за наличие индивидуального(ых) достижения(й) _________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

Председатель подкомиссии: _________________ /_______________/ 
                                                                                                                                                     (Ф.И.О) 

 

ВЕРНО: 

 

Ответственный секретарь  

приемной комиссии 

(приемной подкомиссии  

института (филиала), филиала)  _______________ /_______________/ 
                                                                                                                                                      (Ф.И.О) 

                                                                                  М.П. 


